
Les trucs à savoir avant d’attaquer les MCD,MLD,MOT 



MCD

Association porteuse de propriétés :
Une association peut être porteuse de propriétés lorsque celles-ci sont partagées par l'ensemble des 
entités qu'elle relie. Pour qu’elle soit porteuse la cardinalité maximale ne doit pas être à 1 
(0,1/n,1/1,1) 

Exemple : une quantité commandée dépend de chaque ligne de commande portant sur une
quantité de produit.

Clef étrangère
Une association ayant des cardinalités 0,N ou 1,N de part et d'autre devient une relation dont la clef 
est constituée des identifiants des entités reliées par cette association. Ces identifiants seront donc 
également des clefs étrangères respectives. On parle de relations associatives.

Ajouter une clef étrangère dans la relation qui correspond à l'entité se situant du côté de la 
cardinalité 1,1. Cette clef étrangère fera donc référence à la clef de la relation correspondant à la 
seconde entité reliée par l'association.

Cas rare 
Cardinalités en 0,1 
 créer la clef étrangère dans la relation correspondant à l'entité du côté de la cardinalité 0,1. 
Rappelons que dans ce cas, l'association ne peut pas être porteuse de données ; 
 créer une relation associative qui serait identifiée de la même façon que pour une cardinalité 1,1 
(les deux clef primaires des entités associées)





MLD RELATIONNEL







MLD CODASYL(Passage de MCD à MLD CODASYL)

Les associations binaires de type père-fils
Si une des cardinalités d’au moins une des entités participant à l’association sont à 0,1 ou 1,1, elle 
se transforme en set pointant vers l’entité à 1 en cardinalité maximale.

Si associations porteuses
Cas 1 : 
Les entités participant à l'association ont pour cardinalités : 
(1, 1 ET 0, n) OU (1, 1 ET 1, n) 
Les propriétés de l'association migrent vers le record qui a pour cardinalités : 1, 1. 

Cas 2 : 
Les entités participant à l'association ont pour cardinalités : 
(0, 1 ET 0, n) OU (0, 1 ET 1, n)  
Si pourcentage d'occurrences de l'entité ayant pour cardinalités 0, 1 est majoritaire, alors les 
propriétés de l'association migrent vers le record en 0,1.

Si pourcentage d'occurrences de l'entité ayant pour cardinalités 0, 1 est minoritaire, alors 
l'association donne lieu à la création d'un record et de deux sets obligatoires et les propriétés de 
l'association migrent vers le record issu de l'association.





Les associations binaires de type autre que père-fils
Si une des cardinalités d’au moins une des entités participant à l’association sont à 0,n ou 1,n, elle 
se transforme en un record et deux sets pointant vers le record créé.



Les associations de dimension supérieure à 2
Une association de dimension n supérieure à 2 se transforme donc en un record membre et en n sets 
obligatoires pointant vers le record. 

Les associations réflexives 
Une association réflexive (de dimension 1) se transforme en un record et deux sets obligatoires 
pointant vers le record.





MCT (QUOI)

Evénement externe à l'organisation 
Soit uniquement déclencheur d'une opération, soit uniquement résultat d'une opération. 
Un tel événement n'apparaîtra donc jamais à la fois comme déclencheur d'une opération et résultat d'une autre. 

- S'il est déclencheur, il symbolise les sollicitations externes auxquelles est soumise l'entreprise
- S'il est résultat, il symbolise les réponses destinées à l'extérieur que fournit l'entreprise. 

Exemple : "Réception d'un bon de commande" ou "Echéance atteinte" seront en général des déclencheurs externes et 
les événements "Commande envoyée" ou "Livraison refusée" seront en général des résultats externes.
 
La découverte des événements externes conditionne l'ensemble du schéma conceptuel. Il faut donc extraire ces évé-
nements des renseignements de l'organisation et des règles de gestion. 

Evénement interne à l'organisation et externe au processus 
Evénement qui est à la fois résultat d'une opération d'un processus et déclencheur d'une opération d'un autre pro-
cessus. 
Un tel événement traduit donc un pont entre deux processus. 

Exemple, un processus de paie traduit un événement "Paie effectuée" d’un processus RH, lui-même déclencheur 
d'une opération d'écriture comptable interne à un processus de comptabilité. 

Evénement interne à un processus 
Evénement qui est à la fois résultat d'une opération et déclencheur d'une autre opération dans un même processus. 
Ce type d'événement n'apparaît que parce qu'il est synchronisé à un autre événement d'une des deux catégories dé-
crites ci-dessus. 
Si ce n'était pas le cas, il conviendrait de réunir en une seule les opérations émettrice et réceptrice de cet événement. 
Ce dernier, devenu alors interne à l'opération, disparaîtrait alors du schéma conceptuel. 
En fait, un tel événement matérialise l'enchaînement des opérations. 





MOT (OU QUI QUAND)

OU : poste de travail concerné.

QUI : choix traitement manuel (Homme), automatique (Machine), conversationnel 
(Homme/Machine).

QUAND : précision dans le temps des différentes actions.

Si 3 événements au-dessus d’une opération alors 2 phases possibles 




